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UMOWA

uczestnictwa w projekcie ,,Inkubator przedsiebiorczosci i wysokich kwalifikacji mieszkancéw

wojewodztwa wielkopolskiego” nr RPPW.06.05.00-30-001/18

zawartaw dniu ..........oeeeiniiininnn, 20200 W oeoieeieiiea, pomiedzy:

Cityschool Sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie 00-682, ul. Hoza 66/68, NIP 951-11-74-243, REGON
011643502, repreZeNtOWANG PIrZEZ ......ouueueee ettt et — Koordynator projektu.
zwang dalej Projektodawca,

a

1T 0 F= AT =] o PPt

zwanym dalej Uczestnikiem Projektu

Zwazywszy, ze:

Cityschool Sp. z o0.0. realizuje na terenie wojewddztwa wielkopolskiego projekt: ,,Inkubator
przedsiebiorczosci i wysokich kwalifikacji mieszkancow wojewoédztwa wielkopolskiego” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Wielkopolskiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowe] 6
Rynek pracy, Dziatanie 6.5. Doskonalenie kompetencji oséb pracujgcych i wsparcie proceséw adaptacyjnych,
wdrazany przez Urzgd Marszatkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego (Instytucje Zarzgdzajgca)

strony postanawiajg zawrze¢ umowe o nastepujgcej tresci:

1.

§1

Uczestnik Projektu oswiadcza, iz przystepujac do projektu spetnia wszystkie wymagane kryteria:

a)

b)

zamieszkuje, uczy sie lub pracuje na terenie wojewddztwa wielkopolskiego w miastach i innych
obszarach tracgcych dotychczasowe funkcje spoteczno-gospodarcze OSI (szczegétowa lista
obszaréw objetych projektem znajduje sie w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy);

jest osobg zwolniong, przewidziang do zwolnienia lub zagrozong zwolnieniem z przyczyn
niedotyczacych  pracownika w wyniku procesdw restrukturyzacyjnych, adaptacyjnych
i modernizacyjnych przedsiebiorstw.

§2

Catkowity koszt Projektu w przeliczeniu na jednego Uczestnika wynosi 14 123,17 zt (stownie: czternascie
tysiecy sto dwadziescia trzy ztote 17/100). Uczestnik Projektu zobowigzuje sie wniesé wkiad wiasny
w wysokosci: 0,00 zt (stownie: zero zt).

§3

W ramach projektu przeprowadzone zostanie indywidualne wsparcie i kompleksowa aktywizacja
zawodowa dostosowana do indywidualnych potrzeb uczestnikdéw projektu w postaci:

a)

Doradztwo zawodowe z Indywidualnym Planem Dziatania: Wsparcie obligatoryjne dla wszystkich
Uczestnikow Projektu — 144 osoby dla kazdej 4h indywidualne (2 spotkania po 2h). Celem
doradztwa jest zapoznanie z predyspozycjami UP, sytuacjg zawodowsa i okreslenie na tej podstawie
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Sciezki rozwoju, ktéra bedzie adekwatna dla poprawy sytuacji UP na rynku pracy. Ma na celu

zachowanie przez UP obecnego zatrudnienia, podjecia nowej prac lub rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej. Na podstawie IPD UP zostanie skierowany na jedng z dwdch Sciezek: 1 — (dla 120

UP) skiada sie ze szkolenia zawodowego z egzaminem zewnetrznym umozliwiajagcym zdobycie

certyfikatu, stazu iposrednictwa pracy; 2 — (dla 24 UP), szkolenie ABC przedsiebiorczosci,

przyznanie dotacji bezzwrotnej i wsparcia pomostowego na rozpoczecie Dziatalnosci Gospodarczej.

Odpowiednia $ciezka rozwoju wzmocni motywacje i poczucie wartosci UP.

Szkolenia zawodowe umozliwiajgce nabycie/podniesienie/zmiane kwalifikacji zawodowych:

Wsparcie przewidziane dla 120 oséb (10grup po $r.120s., 80h/gr szkolenia weekendowe lub po

godzinach pracy). Warunkiem rozpoczecia jest ukonczenie pierwszej formy wsparcia (ij. doradztwa

zawodowego) oraz skierowanie na podstawie IPD.

— Szkolenia w ramach projektu kohczg sie uzyskaniem dokumentu potwierdzajgcego
kompetencje/kwalifikacje UP rozumiane zgodnie z definicjami Wytycznych w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji PO na lata 2014-2020. (Egzamin zewnetrzny)

— Szkolenia sg powigzane ze stanowiskiem pracy, na ktérym UP bedzie odbywa¢ staz.

— Dobor szkolen uwzglednia specyfike GD i mozliwosci przyswojenia wiedzy oraz indywidualne
potrzeby osb6b niepetnosprawnych.

— Podczas szkolen zostang zrealizowane wszystkie IV etapy nabycia kompetencji’/kwalifikaciji

— Walidacja na podstawie pre i post testéw oraz egzaminu zewnetrznego.

Staze zawodowe: Wsparcie przewidziane dla 36 oséb (40h/tyg., 5 dni x 8h przez 3 miesiace),

w przypadku osob ze znacznym Ilub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci 35h/tyg.).

Warunkiem rozpoczecia stazu jest ukohczenie szkolen zawodowych. Warunkiem zakoniczenia jest

pozytywna opinia o uczestniku projektu wydana przez pracodawce w formie pisemnej. Staze

w projekcie bedg realizowane zgodnie z zaleceniem Rady z dnia 10 marca 2014r.w sprawie ram

jakosci stazy oraz z Polskimi Ramami Jakosci Praktyk i Stazy. Realizacja stazy zawodowych w

oparciu o podstawowe wymogi: umowa stazowa, ktérej jedng strong bedzie co najmniej stazysta, a

drugg podmiot przyjmujacy na staz, bedzie podstawg odbywania stazu.

Wsparcie finansowe na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Kwalifikacja na podstawie IPD.

Kierowane w pierwszej kolejnosci do oséb zwolnionych z przyczyn dot. pracodawcy do 6 mcy od

daty przystgpienia do projektu i pracownikoéw, ktérzy znajdujg sie w okresie .wypowiedzenia

stosunku pracy lub stosunku stuzbowego, wykazujgcych najwieksze predyspozycje do prowadzenia

DG. W sktad wsparcia wchodza:

— Szkolenie ABC Przedsiebiorczo$ci — przewidziane dla 24 UP (2grupy $r. po 120s. 10spotk.po 6h)

— Doradztwo indywidualne, biznesowe dla 24 UP (4h/0s.) m.in. pomoc w pisaniu biznesplanu.

— Przyznanie wsparcia finansowego na rozpoczecie DG — przewidziane dla 19 UP. Wsparcie
moze otrzymac wyltacznie osoba bezrobotna lub odchodzaca z rolnictwa.

— Przyznanie finansowego wsparcia pomostowego na okres 12 miesiecy od momentu zatozenia
dziatalnosci na pokrycie wydatkdw koniecznych do poniesienia w pierwszym okresie
prowadzenia DG, w tym m.in. kosztéw ZUS, podatku oraz optat administracyjnych zwigzanych z
prowadzeniem DG. Przeznaczone dla 19UP, ktdrzy wczesniej otrzymali wsparcie na rozpoczecie
DG.

— Przyznanie wparcia pomostowego w formie ustugi szkoleniowo-doradczej (2ust/mc) na okres 12
miesiecy od momentu zalozenia dziatalnosci w celu udzielenia pomocy merytorycznej
uczestnikowi projektu w efektywnym wykorzystaniu dotacji. Przeznaczone dla 19UP, ktérzy
wczesniej otrzymali wsparcie na rozpoczecie DG..

Posrednictwo pracy: Wsparcie przewidziane dla 125 UP (6h/os), wszystkie osoby korzystajgce ze

Sciezki stazowej oraz 5 osob, ktére nie uzyskaly dotacji na DG. Warunkiem rozpoczecia jest

zakonczenie pierwszego dziatania, tj. IPD. Warunkiem zakonhczenia jest min. 80% obecnosci na

zajeciach. Wsparcie z udziatem posrednika pracy odbedzie sie w formie indywidualnych spotkan

Z uczestnikiem projektu.
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Dziatania w projekcie realizowane bedg zgodnie z okreslonymi wymaganiami jakosciowymi, standardami

ustug obowigzujgcymi w ramach naboru konkursowego nr RPWP.06.05.00-30-001/18.

Zajecia bedg realizowane w terminach przewidzianych w harmonogramie. Organizator zastrzega sobie

prawo do dokonywania zmian w harmonogramie. Uczestnicy bedg o zmianach informowani na biezgco

i kazdorazowo zostanie im przekazany nowy aktualny harmonogram.

W ramach projektu realizowane bedg szkolenia zawodowe dostosowane do predyspozycji i umiejetnosci

Uczestnikow Projektu.

Na poczatku oraz na koncu szkolen zawodowych zostang przeprowadzone wewnetrzne testy wiedzy.

Uczestnicy otrzymajg zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zawodowego (min. 80% obecnosci) oraz po

pozytywnym zdaniu testu koncowego zaswiadczenie potwierdzajgce zdobytg przez nich wiedze we

wskazanym zakresie. Nastepnie przystagpig do egzaminu zewnetrznego w celu potwierdzenia uzyskania
kwalifikacji zawodowych.

Miejsca szkoleh bedg dostosowane do potrzeb uczestnikédw Projektu (w tym potrzeb osoéb

niepetnosprawnych) z uwzglednieniem mozliwosci techniczno-organizacyjnych.

Projektodawca zapewnia Uczestnikom projektu w szczegdlnosci:

a) bezptatny udziat w spotkaniach z wykwalifikowang kadrg wyktadowcéw i treneréw o odpowiednigj
wiedzy i kwalifikacjach,

b) stypendium szkoleniowe za uczestnictwo w szkoleniu zawodowym w wysokosci 6,89 zt netto za
godzine odbytego szkolenia — dotyczy osdéb, ktdére na dzien przystgpienia do projektu pozostawaty
bez zatrudnienia;

¢) materiaty edukacyjne,

d) catering w trakcie szkolen zawodowych,

e) stypendium stazowe w wysokosci 1033,68 zt netto za kazdy miesigc stazu (stypendium nie
przystuguje za czas nieobecnosci nieusprawiedliwionej oraz nieudokumentowanej stosownym
zaswiadczeniem lekarskim),

f)  ubezpieczenie NNW (od nastepstw nieszczesliwych wypadkow) w trakcie odbywania stazu,

g) pokrycie kosztow wstepnych badan lekarskich przed uczestnictwem w stazu zawodowym z
zastrzezeniem wysokosci maksymalnej kwoty pozostajgcej w dyspozycji projektodawcy na ten cel w
ramach Projektu,

h) pokrycie kosztéw egzaminu zewnetrznego i wydania certyfikatu,

i)  zwrot kosztéw dojazdu dla oséb pozostajgcych bez zatrudnienia na zajecia realizowane w ramach
projektu (10 zt./dzien doradztwo i szkolenia oraz 100 zt./mies.staz) po przestaniu przez uczestnika
projektu dokumentéw wskazanych przez Projektodawce (szczegdtowy opis znajduje sie w § 7
niniejszego regulaminu).

Stypendium szkoleniowe i stazowe wyptacane bedzie w oparciu o obowigzujgce w tym zakresie przepisy

prawa, w tym stosowane zasady obowigzujgce do naliczania podatku i sktadek na ubezpieczenie

spoteczne.

Stypendium szkoleniowe nie przystuguje za godziny nieobecnosci, zatem jego wysokosé jest

uzalezniona od liczby godzin, w ktérych UP rzeczywiscie uczestniczyt. Podstawg do naliczania

stypendium szkoleniowego bedg listy obecnosci na szkoleniu. Stypendium szkoleniowe bedzie
wyptacane za caly miesigc do 14-go dnia nastepnego miesigca przelewem na wskazany rachunek
bankowy.

Wyptata srodkéw moze zostaé wstrzymana w przypadku braku srodkéw na koncie Projektowym.

Staze organizowane bedg zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa, w oparciu o

zapisy projektu i wytyczne w zakresie organizacji stazy/praktyk zawodowych na podstawie umow

projektodawcy z uczestnikami projektu oraz pracodawcami.

Wszelkie informacje zwigzane z organizacjg oraz realizacjg form wsparcia dostepne sg w Biurze

Projektu.
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§4

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do dostarczenia do Projektodawcy, przed rozpoczeciem pierwszych

zajec nastepujgcych dokumentow stanowigcych warunek uczestnictwa w Projekcie:

a) kwestionariusza zgtoszeniowego zawierajgcego niezbedne o$wiadczenia;

b) zaswiadczenia od pracodawcy potwierdzajgcego, iz UP jest osobg zagrozong zwolnieniem, przewidziang
do zwolnienia lub zwolniong z przyczyn nie dotyczgcych pracownika

c) kopii orzeczenia o niepetnosprawnosci lub innego dokumentu potwierdzajgcego ten fakt (dotyczy oséb
Z niepetnosprawnosciami);

d) oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

e) oswiadczenia ZUS (zawierajgcego niezbedne dane celem zgtoszenia Uczestnika Projektu do
ubezpieczenia spotecznego);

f)  oswiadczenia o numerze konta bankowego (konto na ktére Projektodawca bedzie wptacat wszelkie
wyptaty dla uczestnika z tytutu uczestnictwa w projekcie);

g) oswiadczenia o wyrazeniu zgody na odbywanie zaje¢ w dni wolne od pracy, tj. soboty i niedziele;

h) ankiety dot. potrzeb oso6b z niepetnosprawnosciami (dotyczy oséb z niepetnosprawnosciami).

§5
1. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do:

a. regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach (100% obecnosci w
indywidualnych formach wsparcia, min. 80% obecnosci w grupowych formach wsparcia), przy czym
obecno$¢ na zajeciach jest obowigzkowa a Uczestnik projektu ma obowigzek niezwtocznie
poinformowaé Zespét projektowy o przyczynach nieobecnosci na jakichkolwiek zajeciach przed
rozpoczeciem tych zajecé,

b. potwierdzania uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci,

udziatu w procesie monitoringu i ewaluacji projektu, w tym m.in. do wypetniania ankiet, dokumentéw

i testéw sprawdzajgcych,

uczestniczenia w catym cyklu szkoleniowym i egzaminacyjnym,

przystgpienia do wymaganych egzaminéw wewnetrznych i zewnetrznych,

odbycia 3 miesiecznych stazy — dotyczy oséb zwolnionych,

gotowosci do podjecia zatrudnienia po zakonczeniu udziatu w projekcie,

biezgcego informowania Projektodawcy o wszystkich zdarzeniach moggcych zakitéci¢ ich dalszy

udziat w projekcie oraz zgtaszania — w formie wytgcznie pisemnej - wszelkich zmian dotyczgcych

informacji zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, przede wszystkim zmian w zakresie danych

adresowych oraz zmian w statusie na rynku pracy,

2. Uczestnik Projektu jest uprawniony do ztozenia rezygnacji z udziatu w projekcie najpézniej 3 dni robocze
przed rozpoczeciem pierwszej formy wsparcia.

3. Realizator zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika z listy Uczestnikéw Projektu w nastepujgcych
przypadkach:

a. naruszenia przez Uczestnika postanowien Regulaminu,

b. razgcego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas realizacji poszczegdlnych form wsparcia,

c. opuszczenia przez Uczestnika projektu jakiejkolwiek indywidualnej formy wsparcia bez
wczesniejszego usprawiedliwienia i umoéwienia nowego terminu wsparcia.

d. opuszczenia przez Uczestnika ponad 20% czasu jakiejkolwiek grupowej formy wsparcia.

4. Uczestnik, ktory zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie i rozpoczgt w nim udziat, moze
zrezygnowac z uczestnictwa w Projekcie tylko w przypadkach zastrzezonych w ustepie 5 i 6 niniejszego
paragrafu.

o

sae oo
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5. Uczestnik, ktéry zrezygnowat z uczestnictwa w Projekcie z powodu powaznej choroby, zobowigzany jest
okazac¢ zwolnienie lekarskie w terminie 3 dni od otrzymania niniejszego dokumentu.

6. Uczestnik, ktéry w trakcie trwania Projektu podjat prace w oparciu o:

a) stosunek pracy,

b) stosunek cywilno-prawny,

c) rozpoczat dziatalnos¢ gospodarczg (samozatrudnienie), z dniem podpisania takigj
umowy/rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej Uczestnik Projektu ma prawo
zakohczy¢ udziat w Projekcie bez roszczeh ze strony Realizatora projektu, pod warunkiem
dostarczenia dokumentu, o ktérym mowa w ust. 7.

7. W przypadku sytuacji opisanej w ust. 6 Uczestnik zobowigzany jest do dostarczania Projektodawcy w
ciggu 7 dni dokumentdéw potwierdzajgcych okolicznosé podjecia pracy: kopie umowy o prace, kopie
umowy cywilno-prawnej, kopie wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej oraz dowdd opfacenia
sktadek ZUS przez co najmniej trzy miesigce prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

8. W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udzialu w projekcie Uczestnik zobowigzany jest przekazaé
Projektodawcy informacje na temat udzialu w ksztatceniu lub szkoleniu, uzyskania kwalifikacji lub
nabycia kompetencji oraz dokumenty potwierdzajgce to.

9. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do zaprzestania realizacji projektu. Zaprzestanie dalszej
realizacji Projektu nastepuje w uzgodnieniu i za zgodg Instytucji Zarzgdzajgcej — Zarzad Wojewddztwa
Wielkopolskiego. W takiej sytuacji Realizator zobowigzuje sie do pisemnego poinformowania
Uczestnikow Projektu o zaprzestaniu dalszej realizacji Projektu. Z dniem poinformowania Uczestnika
Projektu umowa uczestnictwa zostaje rozwigzana. Z powyzszego tytutu Uczestnikowi projektu nie
przystuguje rekompensata.

§6

1. Uczestnik Projektu oswiadcza, iz zapoznat sie z trescig Regulaminu Projektu i akceptuje jego tresc¢.
2. Uczestnik Projektu oswiadcza, ze zostat pouczony o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawda.

§7

1. Uczestnik Projektu zostat poinformowany, iz projekt wspétfinansowany jest ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Uczestnik Projektu zostat poinformowany, iz zgodnie z zasadg réwnos$ci szans i pitci, projekt skierowany
jest do KOBIET i MEZCZYZN.

§8

Zmiana warunkéw niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§9
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego. Sprawy
wynikte na tle niniejszej umowy rozstrzygat bedzie Sgd wtasciwy dla siedziby Projektodawcy.

Projekt pt. ,,Inkubator przedsiebiorczosci i wysokich
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§10
Niniejsza Umowa obowigzuje do dnia ostatecznego rozliczenia Projektu przez Projektodawce.

§11
Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron. Uczestnik
Projektu zobowigzuje sie do niezwlocznego przestania podpisanej umowy do Projektodawcy, przed
rozpoczeciem Projektu.

PROJEKTODAWCA UCZESTNIK PROJEKTU

Projekt pt. ,,Inkubator przedsiebiorczosci i wysokich
kwalifikacji mieszkancow wojewddztwa wielkopolskiego”
Strona6z7



/| SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Eu ropejska i
WIELKOROLSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny ™

Fundusze (
Europejskie
Program Regionalny

zalaczniku nr 1 - Wykaz gmin wchodzacych w sklad regionalnego obszaru strategicznej interwencji
(OSI): Miasta i inne obszary tracace dotychczasowe funkcje spoteczno-gospodarcze

Regionalny obszar strateqicznej interwencji (OSI): Miasta i inne
obszary tracace dotychczasowe funkcje spoteczno-
gospodarcze

w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 - 2020

OSs Priorytetowa 6
RYNEK PRACY

Dziatanie 6.5

Doskonalenie kompetencji oséb pracujgcych i wsparcie procesow adaptacyjnych

Babiak Brudzew Choddw
Dabie Dobra Golina
Grodziec Grzegorzew Kaweczyn
Kazimierz Biskupi Kleczew Klodawa
Koto Konin Koscielec
Kramsk Krzymow Malanéw
Olszéwka Osiek Maly Przedecz
Przykona Rychwat Rzgéw
Skulsk Sompolno Stare Miasto
Slesin Tuliszkéw Turek
Wierzbinek Wilczyn Wiadystawow

Projekt pt. ,,Inkubator przedsiebiorczosci i wysokich

kwalifikacji mieszkancow wojewddztwa wielkopolskiego”
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